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運営委員会・会員総会・講演会・交流会 開催報告
　去る７月１日、神奈川中小企業センタービルにて、令和８年度のKIP会「運営委員会」「会員総会」「講演会」

「交流会」を開催しました。

■ 運営委員会・会員総会
　令和７年度の事業報告・収支決算
報告、令和８年度事業計画書、収支
予算書について、議案書（案）に基
づきに審議が行われ、すべての議案
が満場一致で承認されました。
　また、役員の任期満了に伴う役員
の選任についてもご審議いただき、
右表のとおり承認されました。
　なお、前任副代表のご退任に伴い、
新たに株式会社調味商事 代表取締
役 瀬戸 明氏と神奈川県家具協同組
合 理事長 細貝 昭一氏の副代表就
任が承認されました。

■ 講演会
　総会終了後には、神奈川県知事の黒岩 祐治氏を講師にお迎えし、「最近の県政について」と題し講演が行
われました。
　神奈川県の取り組みとして、ベトナムとの活発な経済交流についてお話がありました。神奈川県では、県
内企業のベトナム進出やベトナム人材の確保、ベトナム企業の誘致、双方の国でセミナーやフェスティバル
の開催などを行っております。こうした協力関係をさらに発展させるため、KIPと神奈川県は、11月にベト
ナム・ハノイに駐在事務所を開設し、県内中小企業のベトナムビジネスを支援します。
　また、2027年３月に開催されるGREEN×EXPO 2027の意義
や魅力が語られ、講演会は期待感に包まれながら幕を閉じまし
た。

■ 交流会
　講演会後の交流会では、多くの会員が参加し、立食形式の会
食を通じて、和やかな雰囲気の中で親睦を深めました。活発な
意見交換や新たなつながりが生まれる、実り多いひとときとな
りました。 講演会のようす

開催
報告

代　　表 簑原　利憲 タカネ電機株式会社 代表取締役会長
副 代 表 松波　登 株式会社東科精機 代表取締役
〃 細貝　昭一 神奈川県家具協同組合 理事長
〃 横田　仁 ミコー産業株式会社 代表取締役
〃 井上　毅 株式会社イノウエ 代表取締役社長
〃 瀬戸　明 株式会社調味商事 代表取締役
〃 高木　紀世子 KKフォレスト 代表

運営委員 平山　光裕 株式会社平山ファインテクノ 代表取締役社長
〃 千葉　克実 美和電気株式会社 代表取締役社長
〃 北澤　晶彦 協同電子エンジニアリング株式会社 代表取締役社長
〃 森川　真彦 株式会社ユニオン産業 代表取締役
〃 坂田　宏 株式会社サカタのタネ 代表取締役社長
〃 杉山　和史 神奈川県銘菓共励会 会長
〃 桂田　忠明 セントラル電子制御株式会社 最高顧問

監　　事 伊藤　靖志 公益社団法人横浜貿易協会 常務理事
〃 太田　康雄 株式会社ジェムコ日本経営 人事室 室長
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第32回 経営者意見交換会　KEEP部会
企業による事例発表やディスカッションを通して、参加者同士の交流を深めます。
※募集開始しましたらお知らせ致します。

開催日時 10月15日（木）　14：30〜17：30（予定）
会　　場 神奈川中小企業センタービル13階会議室

対　　象 KIP会 会員企業
＊経営者以外の方の参加も可能です

参 加 費 無料

内　　容 ◦企業による事例発表
◦グループディスカッション　＊テーマに沿ってグループで意見交換を行います。

募集予告

KIP会活動案内
新入社員フォローアップ研修
４月のビジネスマナー研修につづき、効率的な仕事の進め方やキャリアデザイン、
自分の目指す姿を考えます。貴社の社員教育の場にぜひご活用ください！

開催日時 10月７日（水）　9：30〜17：00（交流会含む）
会　　場 神奈川中小企業センタービル13階会議室

対　　象 令和８年度入社の新入社員の方・中途採用社員の方など
＊KIP会員以外の方の参加も可能です

参 加 費 KIP会会員　4,000円　／　一般　7,000円
※KIP会会員で４月の新入社員ビジネスマナー研修参加者は3,000円

定　　員 30名（先着順）

参加者募集中

中堅社員・中間管理職のためのブラッシュアップ研修【全3回】
リーダーとして円滑な対人関係を築くためのコミュニケーションスキルを実践的に
学びます。

開催日時 ＜第１回＞ 10月15日（木）　 ＜第２回＞ 11月17日（火）　 ＜第３回＞ 12月16日（水）　
※時間は10：00〜16：00

会　　場 神奈川中小企業センタービル６階会議室または13階会議室

対　　象 中堅社員・中間管理職の方など
＊KIP会員以外の方の参加も可能です

参 加 費 KIP会会員　5,000円　／　一般　10,000円
定　　員 25名（先着順）

参加者募集中

AI活用実践セミナー　３回コース
〜 Chat GPTで学ぶ　初心者・初級者向け 〜

開催日時 ＜第１回＞ ９月30日（水）　 ＜第２回＞ 10月21日（水）　 ＜第３回＞ 11月20日（金）　
※時間は14：00〜16：30

会　　場 神奈川中小企業センタービル６階会議室または13階会議室

対　　象 KIP会 会員企業
＊生成AIに興味のある方、ビジネスでの活用を検討している方

参 加 費 無料
定　　員 25名（先着順）

参加者募集中
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会社名	 株式会社アペルザ
代表取締役	 石原 誠
所在地	 横浜市中区山下町23日土地山下町ビル13F
TEL	 045-228-8801
HP URL	 https://www.aperza.com

今年度の新入会企業を
ピックアップしてご紹介します。

有限会社タチバナ製作所
〈５月入会　工業部会・ビジネスチャンス開拓研究会〉

株式会社アペルザ
〈５月入会　工業部会〉

株式会社ザイマックスグループ
〈５月入会〉

有限会社タチバナ製作所は、親父と息子たった二人の小
さな町工場です。ワイヤーカットを中心に、マシニング
加工を組み合わせた試作加工や金型部品の製作を得意と
しています。歯車・スプライン加工・高硬度材や薄物、
少し難しい形状の加工にも対応し、3Dデータからの加
工も可能です。

アペルザは、産業用製品を扱う企業の情報発信と営
業活動を支える会社です。動画配信や製品カタログ
掲載を通じ、製品・技術の魅力を必要とする企業と
の出会いを広げるとともに、「売るチカラ」を強化
するため営業・受発注業務を支援するサービスも展
開しています。

業務内容：�ワイヤーカット・マシニングによる試作部品・
金型部品の加工

業務内容：�サテライトオフィスサービス事業	
不動産の所有、売買、賃貸、管理、仲介等

業務内容：�ものづくり産業特化メディア「アペルザ.com」
の運営および営業支援ツールの提供

会社名	 株式会社ザイマックスグループ
代表取締役	 辛島 秀夫
所在地	 東京都港区赤坂1丁目1-1
TEL	 0120-917-238
HP URL	 https://www.xymax.co.jp/

会社名	 有限会社タチバナ製作所
代表取締役	 上村 春浩
所在地	 川崎市川崎区桜本2-40-15
TEL	 044-266-5173
HP URL	 https://tatiban.com/

個室と会議室中心の法人会員向けサテライトオフィス
サービスZXY［ジザイ］を運営しております。Web会
議や集中作業、お打ち合わせ等様々な用途でご利用いた
だけます。初期費用や固定費は０円の完全従量課金制と
なっており、全国に350超の拠点を展開しております。
詳細はこちらhttps://zxy.work/

１名個室６名会議室
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会社名	 株式会社笑美面（えみめん）
代表取締役	 榎並 将志
所在地	 横浜市港北区新横浜1-13-6 アイシスプラザⅢ8F
TEL	 0120-971-825
HP URL	 https://emimen.co.jp/

会社名	 社会保険労務士法人シナジーズ
代表社員	 住 美賀子
所在地	 東京都渋谷区東3-26-2 第二長澤ビル5階
TEL	 03-6712-5987
HP URL	 https://synergies.jp

今年度の新入会企業を
ピックアップしてご紹介します。

株式会社笑美面
〈６月入会　生活産業部会〉

社会保険労務士法人シナジーズ
〈６月入会〉

NeoLogic株式会社
〈７月入会　工業部会〉

弊社は、介護アンケートの実施による介護実態の可視
化、介護情報サイトの提供、介護相談窓口の提供～シニ
アホーム入居支援まで、介護離職を防ぎながら安心して
働き続けられる環境づくりを無料の福利厚生サービスと
してご提供しています。大手企業、大手金融機関の導入
実績もあります。

「働き方改革」に伴い、2019年４月から順次労働法が
改正施行され、今後も労働基準法の大改正が控えていま
す。私たちは、会社の人事担当者が改正法を正しく理解
し労務管理に運用できるように、かつ、安定した労使関
係を構築できるように支援いたします。また、会社の
「人」に関するイライラの解消をお手伝いします！

業務内容：�業務改善・AI活用を軸に、Webシステムの
企画・開発から導入後の運用改善まで支援

業務内容：�企業向けに介護アンケート、介護情報提供、
介護相談～老人ホーム入居支援を無料で提供

業務内容：�社会保険労務士業（会社の人事・労務管理指
導、労働・社会保険関係の各種手続き、他）

会社名	 NeoLogic株式会社
代表取締役	 影山 湧亮
所在地	 横浜市保土ケ谷区岡沢町363-10
TEL	 070-7420-6073
HP URL	 https://neologic.co.jp

代表は元警察官のエンジニア。AIとの共創を前提に開発
する「AIネイティブ」な開発会社だからこそ実現でき
る、高品質 × 低コスト × お客様の手間は最小に。これを
掲げ、中小企業の業務効率化・自動化・AI活用の支援を
目的に起業しました。既製品では叶わない、オーダーメ
イドのシステムを納得できる形まで仕上げます。
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　顧客の倉庫業務作業を請け負うA社様。港湾・倉庫業を支える「人の手配」は、物流の命綱です。
　今回効率化を目指すのは、自社社員、業務請負の個人事業主、そして協力会社の社員、合計80名を対象とした作業員の勤怠管理
業務で、毎日の勤務場所・出欠・勤務時間を正確に記録することです。これまでは、毎日の出退勤をLINEで収集しExcelに転記、
経営管理部門が二重チェックし、さらに手作業で給与計算・請求書作成・個人事業主への週払い処理を行うという煩雑な業務フロー
が続いていました。担当者２名で年に合計1,083時間─そのうち多くが「転記」「確認」という作業のための作業でしたが、当社
の事業急拡大に伴い、それも限界に達し、本来業務に支障が出始めていました。
　現場作業員の負荷は変えず、本部の作業効率の向上とミスを軽減するのが、今回のミッションです。

■センターによる伴走支援
　いきなり高額なシステムを導入するのではなく、現在の業務分析を行い、最も効果のあるシステムを導入する、スモールスター
トを提案。
　まずクラウド勤怠アプリの試験導入でLINE→Excel転記を解消し、その勤怠データを起点に、人件費の請求書自動発行・週払い
計算・予実管理へと段階的にシステム化する５ステップの計画を共同策定しました。

■お問い合わせ先
・窓　　口：�神奈川県よろず支援拠点 生産性向上支援センター	

〒231-0015 横浜市中区尾上町5-80　神奈川中小企業センタービル４階
・連 絡 先：℡ 045-633-5100
　　　　　　e-mail yorozu-seisansei@kipc.or.jp
・執筆担当：サポーター　竹本 正人（中小企業診断士）

KIPよろず支援拠点内にオープンした「生産性向上支援センター」による現在支援中の事例をご紹介します。
─ 倉庫作業員派遣管理業務のデジタル化で年間 300時間を取り戻す ─

支援事例：【A社様】横浜市 / 港湾・運送業　　　　効率化支援業務：倉庫作業員80名の勤怠業務管理

～伴走型支援「KIP生産性向上支援センター」～　連載No.2～伴走型支援「KIP生産性向上支援センター」～　連載No.2

「転記・ミス・修正」の無限ループ、もう終わりにしませんか？「転記・ミス・修正」の無限ループ、もう終わりにしませんか？

①現状分析

②�システム�
調査

③RFP作成

⑤�システム�
導入

課題１
入力ミスの多発
複数Excelへの転記で

ミス・修正・再集計が日常化

勤怠アプリの調査→クラウド勤怠アプリの試験導入

現在は③RFP作成の段階です
※�RFPとは提案依頼書のこと。 システム発注などの際に、 企業（発注側）が開発会社（受注側）に対して、 具体的
な要望や要件を伝えて提案を依頼する文書

今後の取組

課題２
工数の肥大化

経営管理部門のダブルチェックが
本来業務を圧迫

課題３
経営判断の遅れ

月次集計完了まで拠点別収益が
リアルタイムで見えない

④�ベンダー�
選定

BEFORE（現状）

LINEで出退勤収集
・  Excelへ手入力・転記
・  管理部門がダブルチェック
・  給与・請求書を手作業で作成
・  ミス→修正→再集計…

AFTER（目指す姿）

スマホから直接打刻
・  システムが自動集計
・  承認ワークフローで確認
・  請求書・週払いを自動生成
・  拠点別収益をリアルタイム把握

年間労働
時間削減

▼300h

集計 ・請求
業務工数

▼50%

転記
ミス

ゼロへ

収益の
リアルタイム化

即時

⇒

 業務フローの変化

 期待される効果目標センターからひとこと
「どこから手をつければ？」という声が最も多く
聞かれます。 センターでは現状業務フローを
一緒に「見える化」し、 費用ゼロ ・ 小さな改
善から始めます。 「まず1つ変えて、 効果を
確認して、 広げる」─この積み重ねが自
走する改善サイクルを生みます。
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セミナーやイベントの開催、展示会へのご出展、新製品、新サービスなどを
メール＆FAXで会員向けにPRします。ぜひご活用ください。

あなたの会社のイベントやサービスを会員向けにご案内します！

公益財団法人神奈川産業振興センター
総務部　企画広報課　KIP 会事務局

〒231-0015 横浜市中区尾上町5-80 神奈川中小企業センタービル5F　TEL : 045-633-5149　FAX : 045-633-5018
E-mail：kipmember@kipc.or.jp　　ホームページ：https://www.kipc.or.jp/about-kip/kipkai/

KIP会会員向けのサービス

中小企業センタービルには、５つの会議室と多目的ホールを設けています。
関内駅から徒歩５分圏内に位置しており、利便性が高い会議室を利用しませんか？
会議、研修、セミナー、展示会などにぜひご活用ください。

※お申込書提出の際に、KIP会会員である旨をお申し出ください。

定員 利用料
第１会議室 39名 11,088円 ～ 　39,160円
第２会議室 93名 23,760円 ～ 　83,952円
第３会議室 36名 10,120円 ～ 　35,816円

特別会議室Ａ 24名 12,408円 ～ 　44,000円
特別会議室Ｂ 22名 9,152円 ～ 　32,384円

多目的ホール
会議・講習会 120名 27,808円 ～ 　98,384円

展示会・パーティ等 220名 49,104円 ～ 173,448円

〈KIP会会員料金表〉 （平日料金）

利用時間帯
午前　　9：00 〜 12：00
午後　13：00 〜 17：00
夜間　18：00 〜 21：00

午前・午後／午後・夜間／
終日のご利用もお受けして
おります。

お問い合わせ 公益財団法人神奈川産業振興センター（KIP）　
総務課　会議室担当 TEL 045-633-5019
KIPホームページから仮予約できます。
https://www.kipc.or.jp/rental/rental-mtg-room/vacancy/ご　　予　　約

中小企業センタービル会議室の利用料割引
通常料金の20％OFF

KIP会ひろばを送付する際に、貴社の製品・商品PRなどのチラシ
を同封する有料サービスです。企業PR・製品の販路開拓にKIP会
ひろばをご活用ください！

◆チラシサイズ	 A4１枚
◆送付部数	 500部程度
◆利用料金	 5,500円
◆KIP会ひろば発行月	 6月・9月・12月・3月

※�事前にチラシの内容
確認が必要となりま
すので、ご希望の方
はお早めにお問合せ
ください。

会員の皆さまからの投稿を大募集！
わが社の自慢、新製品紹介、サービス
PRなどなど…企業の広報活動の場に
ご活用ください。

KIP会ひろばを利用してあなたの会社をPRしませんか？

　チラシ同封サービス　チラシ同封サービス 　投稿記事募集　投稿記事募集 無料

無料

有料

KIP会会員募集中　〜ぜひご紹介ください！〜


