
  

 

開催日時： 2025 年 12 月 10 日(水) 14：00～17：00  

開催場所： 公益財団法人神奈川産業振興センター ６階大研修室 

（横浜市中区尾上町 5-80 神奈川中小企業センタービル） 

内 容： ① 事例発表 

城南自動機株式会社 古城 薫 氏 

「女性が変える現場の風景 ― 包装業界での多様性とリーダーシップ」 

② グループディスカッション「リーダーシップについて」 

      ③ 懇親会（忘年会） 17:30～／楽蔵うたげ／会費 5,000 円程度 

★今回は初の試みとして忘年会でのプレゼント交換をおこないます。 

予算 1,000 円程度でプレゼントを一人一つご用意の上ご参加ください。 

参加対象： KIP 会 会員企業の女性社員の皆様 

参 加 費： 無料（懇親会費別）

申込方法： KIP ホームページ内受付フォーム 

よりお申し込みください。 

https://www.kipc.or.jp/about-kip/kipkai/fmanag/ 

 

 

お問合せ：公益財団法人神奈川産業振興センター 

KIP 会事務局  

TEL：045-633-5149  E-mail：kipmember@kipc.or.jp 

   

 

～城南自動機株式会社  

古城 薫氏のご紹介～ 

取締役 統括本部長。営業・人事・経理・

生産管理を統括。 

アパレル業界で 18 年勤務後、製造業へ転

身。現場事故を経て「人の力が企業を支え

る」ことを実感。 

誠実さと対話を重んじ、部下を守るリーダ

ーシップを信条とする。 

趣味はゴルフ、着物、キャンプ、飲み歩き 

 

第 107 回 女性管理職・中堅社員交流会のご案内 

各 位 

                             KIP 会 KEEP 部会長 高木紀世子 

女性管理職・中堅社員交流会は事例発表やディスカッションを通して参加者同士の交流を

深め、実務上の問題解決だけでなく、「また明日から頑張ろう」という気持ちになってもら

えるよう、また、ロールモデルを見つけてもらうことを目的に 1995 年２月から開催してい

ます。昨年 3 月には第 100 回記念を開催し、101 回目からはコーディネーターを若い世代に

バトンタッチしました。今回は 107 回目になります。 

女性管理職・中堅社員の方だけでなく、興味のある方はどなたでも大歓迎です。なお今回

は交流会終了後、懇親会(忘年会)を開催いたします。懇親会のみの参加も可能です。皆さま

のご参加をお待ちしております。 
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https://www.kipc.or.jp/about-kip/kipkai/fmanag/

