
 交流会終了後、お時間のある方は 

 懇親会にもぜひご参加ください！ 

（懇親会は当日出欠確認致します） 

第99-3回 女性管理職・中堅社員交流会のご案内 
各 位 

 KIP会 KEEP 部会長 高木紀世子 

 

 女性管理職・中堅社員交流会は、事例発表やディスカッションを通して参加者同士の交流を深め、

実務上の問題解決だけでなく、「また明日から頑張ろう」という気持ちになってもらう事を目的とし

て、ＫＥＥＰ部会が20年以上前から開催してます。働く女性の貴重な交流の場として、また活発な

意見交換ができる場として定着しています。 

 女性管理職の皆さま、中堅女性社員の皆さまだけでなく、興味のある方はどなたでも大歓迎です。   

皆さまの積極的なご参加をお待ちしております！  

 

開催日時： 2022年 12月14日(水) 13：30～15：30 
  
開催方法： オンライン開催（Zoom使用） 

 
内    容： ①  事例発表 テーマ「わたしの仕事～人事総務を担当して/気付きの大切さ 」 

            東京レーダー 総務部 福島 恵美 氏 
 

           ②  ディスカッション ブレイクアウトルーム 

        テーマは当日発表 

 
参加対象： KIP会会員企業の女性社員等  

 
参 加 費 ： 無 料 

  
お申込み：  下記の参加申込書にご記入のうえ、12月6日（火）までに、 

                  FAXまたはE-mailで事務局あてにご送付ください。 
 

お問合せ：  KIP会事務局 

       TEL：045-633-5149   FAX：045-633-5018   E-mail：kipmember@kipc.or.jp 

 切り離さずこのままお送りいただいて結構です FAX : 045-633-5018  / E-mail：kipmember@kipc.or.jp 

◇ 第99-3回 女性管理職・中堅社員交流会〔2022.12.14(水)開催〕出席申込書 ◇ 
 
会社名                                     

 

部署/役職名               氏名     

 

TEL                E-mail                     

 
当交流会参加申し込みに対し頂きました個人情報は、当交流会の利用目的以外には使用致しません。 

目的外で利用する場合は、事前に本人の了解を得るものと致します。       

◆福島氏の略歴◆ 

  専門学校卒業後、大手電機メーカー関連会社に入社、人事総務を担当。  

  結婚を機に退社。  

  7年の専業主婦期間を経て、アルバイトとして外車ショールーム他で接客業務、 

  ホテル会社で人事総務（社長秘書兼務）等を担当。 

  2012年に東京レーダー株式会社に派遣社員として入社。 

  3年の契約期間満了に伴い、正社員となる。 


